                                                                                           УТВЕРЖДЕНО
                                                             приказом директора 
МАОУ  ООШ №3 
г. Сосновобрска

                                                                                      № 01-13-207 от 23.06.15

ПОЛОЖЕНИЕ

о рабочей программе учебных предметов педагогов, переходящих на ФГОС ООО
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее положение является нормативным документом, определяющим порядок разработки и утверждения рабочей программы учебных предметов, курсов.

1.2. Положение разработано в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ, Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 30.08.2013 № 1015 «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования», требованиями ФГОС основного общего образования.

1.3. Рабочая программа является составной частью основной образовательной программы основного общего образования (далее — ООП ООО) и призвана обеспечить целенаправленность, систематичность, последовательность в работе учителя (педагога) по раскрытию ее содержания через урочную и внеурочную деятельность.
Рабочая программа по учебному предмету, курсу разрабатывается в соответствии с ФГОС ООО с учётом соответствующих примерных основных образовательных программ.

Авторская программа – программа, созданная на основе федерального государственного образовательного стандарта, определяющая содержание образования определённого учебного предмета, курса. Ориентиром при создании авторской программы является примерная программа. Для авторской программы характерны оригинальная концепция и построение содержания. Авторская программа является составной частью УМК.

1.4. Цель рабочей программы: создание условий для планирования, организации и управления образовательным процессом по учебному предмету, курсу; реализация содержания ООП ООО, образовательной программы по определенному предмету, курсу в соответствии с календарным учебным графиком и установленным количеством часов учебного плана ОУ.

1.5. Задача рабочей программы: определение содержания изучения и преподавания, объём, порядок изучения учебного предмета, курса, а также изменения и дополнения в содержании, последовательности изучения тем, количестве часов, использовании организационных форм обучения и т.п. с учётом конкретных условий ОУ, образовательных потребностей и особенностей развития обучающихся (рабочая программа должна быть адаптирована применительно к конкретному классу);
2. ПОРЯДОК РАЗРАБОТКИ И УТВЕРЖДЕНИЯ РАБОЧИХ ПРОГРАММ

2.1. Разработка и утверждение рабочих программ относится к компетентности общеобразовательного учреждения.

2.2. Рабочая программа разрабатывается учителем (педагогом) по учебным предметам, курсам обязательной части учебного плана учебного плана гимназии, учебным курсам части учебного плана, формируемой участниками образовательного процесса. Рабочая программа может быть рассчитана на учебный год или уровень обучения (основное общее образование). 

2.3. Учитель (педагог) разрабатывает рабочую программу на класс в соответствии с уровнем способностей обучающихся, качеством их учебных достижений, состоянием здоровья. В рабочей программе учитель (педагог) определяет содержание, формы, методы и приемы организации образовательного процесса с целью получения результата, соответствующего требованиям стандарта.


2.4. Содержание рабочей программы может, на усмотрение её разработчика,
- полностью соответствовать / дублировать содержание примерной программы учебного предмета, рекомендованной минобрнауки РФ и (или) авторской программы курса / линии, 

- иметь несущественные изменения, связанные с учетом особенностей предмета, уча​щихся конкретного класса, заключающиеся в новом порядке изучаемого материала, перераспределении / изменении количества часов, изменении содержания.
2.5. Учитель (педагог) может самостоятельно: 


- конкретизировать и детализировать содержание тем, обозначенных в примерной или авторской) программе;


- обоснованно вносить незначительные изменения в примерную или авторскую программу в части распределения времени, отведённого на изучение разделов и тем, указывая в пояснительной записке эти изменения и обосновывая их;

- вносить корректировку в рабочую программу в течение учебного года, записывая изменения в лист коррекции, согласовывая их с заместителем директора по УВР:

	Дата
	Что корректируется
	Причина корректировки
	Согласовано:

	
	
	
	



- конкретизировать требования к результатам освоения обучающимися основной образовательной программы; 


- включать материал регионального компонента по учебному предмету, курсу; 


- выбирать, исходя из стоящих перед учебным предметом задач, методики и технологии обучения и контроля уровня подготовленности обучающихся;
- изменить порядок подразделов в пояснительной записке в соответствии с логикой изложения подходов к реализации программы.

2.6. В протоколе заседания школьного методического объединения указывается факт рассмотрения рабочей программы на предмет соответствия установленным требованиям. При несоответствии рабочей программы установленным требованиям рабочая программа возвращается учителю (педагогу) для доработки с указанием конкретного срока. 

2.7. Рабочая программа анализируется заместителем директора УВР на предмет соответствия рабочей программы учебному плану гимназии, требованиям государственного образовательного стандарта, положению о рабочей программе. Проверяется в Федеральном перечне учебников, утвержденных, рекомендованных (допущенных) к использованию в образовательном процессе в общеобразовательных учреждениях, реализующих программы общего образования, наличие учебника, предполагаемого для использования, и согласуется (при отсутствии замечаний).


2.8. Рабочая программа согласуется на методическом совете. После согласования рабочую программу утверждает директор ОУ. Гриф утверждения ставится на титульном листе.
2.9. Рабочая программа должна быть утверждена директором образовательного учреждения не позднее начала нового учебного года.
3. СТРУКТУРА И ОФОРМЛЕНИЕ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ

3.1. Рабочая программа должна обязательно содержать:

· пояснительную записку, в которой конкретизируются общие цели основного общего образования с учётом специфики учебного предмета, курса 

В пояснительной записке также указываются: 

- нормативно-правовое основание для разработки программы, выходные данные программы (примерной, авторской)

- изменения, внесенные в примерную или авторскую программу, и их обоснование;


- формы организации учебного процесса (урок, учебное занятие);
· общую характеристику учебного предмета, курса (цель, задачи);
· описание места учебного предмета, курса в учебном плане (указывается: к какой образовательной области относится, годовое и недельное количество учебных часов, на которое рассчитана рабочая программа); Количество часов на освоение учебного предмета на уровне основного общего образования. 3.2. Указание классов или периодов обучения, в рамках которых планируется освоение учебного предмета, и количество часов в каждом из периодов обучения, отведенных на изучение предмета. 3.3. Указание количества времени для организации промежуточной аттестации и итоговой аттестации по итогам освоения. 3.4. Описание связи с содержанием предметов (курсов) по выбору обучающихся. 3.5. Основания расчета часов на освоение учебного предмета (поддержка приоритетного направления обучения по выбору учащихся, организация системы предпрофильной подготовки и т. д.).
· описание ценностных ориентиров содержания учебного предмета; 
· личностные, метапредметные (регулятивные, познавательные, коммуникативные) и предметные результаты освоения конкретного учебного предмета, курса;
· содержание учебного предмета, курса
Учебно-тематический план может представляться в виде текста или в виде таблицы:
	№
	Наименование разделов
	кол-во часов

	1. и т.д.
	
	 

	
	ИТОГО
	 


и далее приводится содержание каждого раздела учебного предмета;
6. Тематическое планирование Возможный вариант представления информации:5 Раздел 1 (при необходимости деления на крупные разделы) с указанием количества часов на его освоение Модуль 1 Указание классов (или периодов обучения), в рамках которых планируется изучение данного модуля № Темы Количество часов 1. Тема 1 Количество академических часов на изучение темы 1
· тематическое планирование с определением основных видов учебной деятельности обучающихся (оформляется приложением к рабочей программе на каждый учебный год)
Таблица тематического планирования обязательно имеет следующие столбцы:
- номер урока;
- дата;

- тема урока;
- тема неурочной формы работы;
- основные виды учебной деятельности;
- планируемые результаты освоения учебного предмета: личностные, метапредметные и предметные результаты.

Примерная форма тематического планирования дана в Приложении 2.

Кроме перечисленных столбцов, учитель (педагог) может включать по своему усмотрению в таблицу тематического планирования столбцы, которые ещё необходимы ему для работы, те, которые он считает важными для работы со своим классом.

· описание материально-технического обеспечения, включающее:

- список рекомендуемой учебно-методической литературы (учебно-методический комплект с обязательным указанием учебника и учебных пособий для обучающихся: основная и дополнительная литература); Перечень учебников, рекомендуемых к использованию, имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального, основного общего и среднего общего образования,  Перечень учебных пособий, изданных организациями, входящими в перечень организаций, осуществляющих издание учебных пособий, которые допускаются к использованию в образовательном процессе в имеющих государственную аккредитацию и реализующих образовательные программы общего образования образовательных организациях. В разделе «Учебно-методические пособия» указываются применяемые в ходе изучения данного предмета рабочие тетради, задачники, практикумы, комплекты контрольно-измерительных материалов за исключением электронных образовательных ресурсов.

- интернет-ресурсы;


- средства обучения;

- учебное оборудование и компьютерная техника.(Описание имеющихся комплектов учебного оборудования: лабораторного, игрового, спортивного, демонстрационного оборудования, модульных станков, наборов для робототехники, конструкторов, оснащения мастерских, компьютерной техники, систем голосования, цифрового высокотехнологического оборудования, мультимедийной техники, интерактивного оборудования, фото- и видеотехники и др.)

3.3. На титульном листе (Приложение 1) указывается информация:

- наименование общеобразовательного учреждения;

- гриф рассмотрения на заседании школьного методического объединения;

- гриф согласования на педагогическом совете\ заместителем директора по УВР;
- гриф утверждения программы руководителем ОУ;

- название учебного предмета;

- класс (параллель), в котором изучается учебный предмет;

- год составления рабочей программы; 

- Ф.И.О. педагога, разработавшего учебный предмет, курс, квалификационная категория
(Образец титульного листа представлен в приложении № 1)


3.4 Текст набирается шрифтом Times New Roman, размер шрифта 12-14, одинарный межстрочный интервал, переносы в тексте не ставятся, выравнивание по ширине, абзац 1 см, поля со всех сторон 2 см; центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word, листы формата А4, таблицы вставляются непосредственно в текст. Страницы нумеруются.

Список литературы строится с указанием полных выходных данных (ФИО автора, город и название издательства, год выпуска).

3.5. В зависимости от степени корректировки примерной или авторской программы рабочие программы могут быть следующих видов:


если рабочая программа в полном объеме соответствует примерной или авторской программе по предмету;


если в примерной учебной (или авторской, составленной с учётом примерной) программе не указано распределение часов по темам или годам изучения учебного курса, а имеется только количество часов по разделам на несколько лет изучения. В этом случае учитель распределяет часы каждого раздела по учебным годам и темам самостоятельно; 


если количество часов в учебном плане гимназии не совпадает с количеством часов в примерной (авторской) программе (более чем на 6 часов в год) в зависимости от количества учебных недель, производится корректировка авторской программы в плане изменения числа тем, последовательности их изложения, перераспределения часов, отводимых на изучение тем.

3.6. Распределение резервного времени производится учителем (педагогом) самостоятельно и не является корректировкой программы.

3.7. Рабочая программа учебного предмета находится у учителя. Аннотации к рабочим программам размещаются на официальном сайте МАОУ ООШ №3 в виде приложения к ООП ООО.

3.8. Рабочая программа является обязательной частью учебно-методической документации образовательной программы и хранится в течение года.
Настоящее положение принято

на заседании педсовета МАОУ ООШ №3 от

23 июня 2015г.

протокол №__14___

Приложение 1 
	«Согласовано»

Руководитель МО

_____
/______________
/

ФИО

Протокол №____

от

«___» _________
20__г.


	«Согласовано»

Заместитель директора 

 по УВР МАОУ ООШ №3 

г. Сосновоборска

_____
/______________
/

ФИО

«___» _________
20__г.


	«Утверждено»

    Директор МАОУ ООШ №3         г. Сосновоборска

_____
/_Е.Л.Колотилина_
ФИО

Приказ №
______ 
от

«___» _________
20__г.




РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПЕДАГОГА

_____________________________________________________

Ф.И.О., категория

по ____________________________________________________

предмет, класс и т.п.

г.Сосновоборск

20__ - 20__ учебный год

Приложение 2
ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ

с определением основных видов учебной деятельности обучающихся                                                            
	№ п/п
	Название раздела 
	Количество часов
	Тема урока**
	Основные виды учебной деятельности***
	Планируемые результаты освоения учебного предмета****
	Практическая, лабораторная,
контрольная работа


	Домашнее задание


	Дата*

	
	
	
	№ урока
	Урочная деятельность 
	Неурочная деятельность
	
	Предметные
	Личностные
	Метапредметные

(Регулятивные,
познавательные,
коммуникативные)
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


ПОЯСНЕНИЯ:


* Дата проставляется учителем по четвертям в соответствии с календарным учебным графиком.


** Формулировка тем уроков должна быть лаконичной и конкретной, отражать содержание учебного предмета. Если авторская формулировка темы записана общими словами, то учитель конкретизирует её.
По планируемым практическим работам, экскурсиям, контрольным и проверочным работам указывается их тема. Например: 
Проверочная работа «Сложение и вычитание трехзначных чисел»; Диктант по теме «Имя прилагательное»; Контрольная работа по итогам четверти;Животноводство. Практическая работа «Исследование сельскохозяйственного растения».
Если запланированы другие формы диагностики и контроля УУД и предметных умений (например, словарный диктант, арифметический диктант, задания в тестовой форме – ЗТФ и др.), они записываются в графе «Тема урока» рядом с формулировкой темы.

После проведения уроков контроля должна быть запланирована работа над ошибками. Работа над ошибками фиксируется в графе «Тема урока» рядом с указанием темы, т.к. на данный вид работы выделяется только часть урока.
По развитию речи указывается вид изложения и сочинения: подробное/краткое изложение, изложение с элементами сочинения, изложение с опорой на зрительное восприятие текста, сочинение - описание, сочинение по серии сюжетных картинок, сочинение по личным впечатлениям и т.п.
Например:

Р.р. Изложение с элементами сочинения...; Р.р. Подробное изложение по коллективно составленному плану; Р.р. Сочинение по картине И. Левитана «Весна. Большая вода».


***Основные виды учебной деятельности (характеристика деятельности обучающихся) могут прописываться как на каждый урок, так и на серию уроков.

****Планируемые результаты освоения учебного предмета (личностные, метапредметные и предметные результаты) могут прописываться как на отдельный урок, так и на серию уроков:

- специфические УУД – это УУД, которые соответствуют содержанию учебного предмета; допускается сокращённое название: регулятивные УУД – «Р», коммуникативные УУД – «К», познавательные – «П».

- личностные УУД (по ситуации)
Столбец может заполняться учителем по четвертям (в зависимости от складывающейся конкретной ситуации в классе и от степени сформированности УУД.
