муниципальное автономное общеобразовательное учреждение
«Основная общеобразовательная школа №3» города Сосновоборска


	Номер документа
	Дата

	01-13-457
	03.11.17



                                                         ПРИКАЗ

Об организации работы 
городской Базовой площадки 
«Внедрение здоровьесберегающих технологий 
в образовательный процесс»
на 2017-2018 учебный год

Во исполнение приказа Управления образования администрации города Сосновоборска от 13.10.2017г. № 6 и плана работы муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Основная общеобразовательная школа №3» города Сосновоборска на 2017-2018 учебный год,
ПРИКАЗАВАЮ:
1.Назначить ответственным за организацию работы и реализацию плана городской Базовой площадки «Внедрение здоровьесберегающих технологий в образовательный процесс» в 2017-2018 учебном году на педагога-библиотекаря Амыр-Сана Л.Н.
2. Утвердить план работы городской Базовой площадки  «Внедрение здоровьесберегающих технологий в образовательный процесс» на 2017-2018 учебный год и назначить ответственных за его исполнение (Приложение 1).
3.Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.


И.о. директора МАОУ ООШ №3
г. Сосновоборска                                                                         С.А. Цурган

С приказом ознакомлены: 06.11.17
Амыр-Сана Л.Н.
Выговский Р.И.
Дадаева Т.Н.
Туловская Т.Н.

















Приложение №1
к приказу и.о. директора МАОУ ООШ №3
[bookmark: _GoBack]г.Сосновоборска № 01-13-457  от 03.11.17


План работы городской базовой площадки
муниципального автономного общеобразовательного учреждения
«Основная общеобразовательная школа №3» города Сосновоборска
«Внедрение здоровьесберегающих технологий в образовательный процесс»
на 2017-2018 учебный год

Цель:повышение уровня компетенции педагогов образовательных учреждений города, распространение  и внедрение актуального педагогического опыта в вопросах сохранения и укрепления здоровья обучающихся, воспитанников.

	Мероприятия
	Сроки
	Участники

	

1.Семинар-практикум «Здоровьесберегающие технологии».   (Цель: повысить уровень знаний и практических навыков  педагогов о здоровьесберегающих технологиях) 
Руководитель: Л.Н.Амыр-Сана, рук-ль ГБП

2. Электронная консультация на сайте учреждения
	I четверть

Октябрь










	

учителя школ, воспитатели ДОУ, педагоги дополнительного образования, педагоги-организаторы, классные руководители, инструкторы по физической культуре







	

1.«Здоровьесберегающие  технологии в ОУ» (мастер-классы для педагогов по здоровьесбережению из опыта работы ОУ города)
Руководитель:Л.Н.Амыр-Сана, рук-ль ГБП








2. Обучающий семинар «Проектная деятельность  педагога» 
Руководитель:Л.Н. Амыр-Сана, рук-ль ГБП
3. Электронная консультация на сайте учреждения
	II четверть

Ноябрь











Декабрь
	

учителя школ, воспитатели ДОУ, педагоги дополнительного образования, педагоги-организаторы, классные руководители, инструкторы по физической культуре


Потенциальные участники   IIIгородского конкурса проектов «Здорвьесберегающие технологии в работе педагога как средство формирования здорового образа жизни»



	

 
1.Семинар-практикум «Здоровье - всерьёз» (Цель: повышение педагогической культуры родителей по вопросам здоровьесбережения)Руководители: Л.Н.Амыр-Сана, рук-ль ГБП; Выговский Р.И., заместитель директора по ВР; Дадаева Т.Н., заместитель директора по УВР по дошкольному образованию

2.III городской конкурс проектов «Здорвьесберегающие технологии в работе классного руководителя как средство формирования здорового образа жизни» в рамках городской базовой площадки «Внедрение здоровьесберегающих технологий в образовательный процесс».
Руководитель:Л.Н. Амыр-Сана, рук-ль ГБП

3.Электронная консультация на сайте учреждения
	III четверть

январь








февраль






	

  
Родители (законные представители) обучающихся






Заместители директора,  учителя школ, воспитатели ДОУ, педагоги дополнительного образования, педагоги-организаторы, классные руководители, инструкторы по физической культуре, педагоги-психологи, социальные педагоги и др.






	


1.Квест-игра для дошкольников, посвященная Всемирному Дню здоровья «Мы-за здоровый образ жизни»
Руководители: Л.Н.Амыр-Сана, рук-ль ГБП; Дадаева Т.Н., заместитель директора по УВР по дошкольному образованию

3. Круглый стол «Жить – чтобы творить!» - подведение итогов работы КБП, ГБП за год с награждением наиболее активных участников мероприятий, победителей и призеров городского конкурса  проектов «Здорвьесберегающие технологии в работе классного руководителя как средство формирования здорового образа жизни». Перспективы работы на 2018-2019 учебный год.
Руководитель: Л.Н. Амыр-Сана, рук-ль ГБП

4. Анализ работы ГБП и планирование на следующий учебный год.
Руководитель: Л.Н.Амыр-Сана, рук-ль ГБП

5. Выпуск информационно-методического сборника   «Здорвьесберегающие технологии в работе педагога как средство формирования здорового образа жизни».
Творческая группа: Л.Н.Амыр-Сана, рук-ль ГБП; Т.Н. Дадаева, заместитель директора по УВР по дошкольному образованию; 
Р.И. Выговский, заместитель директора по УВР; Т.Н. Туловская, технический редактор, учитель физики и информатики.
	IV четверть

апрель






май












май



май
	


воспитанники ДОУ






Учителя школ, воспитатели ДОУ, педагоги дополнительного образования, педагоги-организаторы, классные руководители, инструкторы по физической культуре.






